Intézményfejlesztési beszamolé a 2016-2017. tanévrol

A 2016/2017. évre eldiranyzott tervek és célkitlizések:
— A jelenlegi képzési struktara feliilvizsgalata
— A hitoktatok tovabbképzésének megszervezése
— Az iskolai hitoktatas szakmai hatterének biztositasa
— A mentorprogram elinditasa
— Lelkipasztorok bevonasa a hatodévesek mentoralasaba
— Kulturalis egyiittmiikodés keretének kialakitasa felekezetekkel és a varossal

A jelenlegi képzési struktiira mitkodését bizottsag vizsgalta meg, amelynek tagjai voltak
az intézmény rektora €s prorektora valamint az intézetek vezetdi. A bizottsag végsé dontése
értelmében felmérést kezdeményeztiink a végzett hallgatoink és a végzdsoket fogadod
egyhazmegyék vezetdi korében arrdl, hogy egy 0j mintatanterv bevezetése esetén milyen Uj
hangstlyokra lenne sziikség. A felmérés eredménye fliggvényében kezdhetd el a mintatanterv
szakmai kidolgozéasa. A Szenatus arrdl is dontést hozott, hogy a diploma megszerzéséhez egy
komplex kozépfoku nyelvvizsga meglétét teszi feltétellé. A biblikus targyak oktatdsa Uj
mindsitett oktatdval erds6dott.

A hitoktatds szakmai hatterének biztositdsa érdekében létrehoztuk a Katechetikai
Intézetiinket, amelyet a fenntartoval kdozosen mitkddtetiink. Az intézmény épiiletében kapott
helyet az intézet, infrastukturajat kiépitettiik, szakkonyvtaranak felfejlesztése megkezdodott.
Programjai, tovabbképzései a Reformatus Pedagogiai Intézettel egyiittmiikodve akkreditaltak.
Egy oktatonk részt vett a hitoktatas 0j tankonyveinek megirasaban, egy masik oktatonk pedig
az MRE Reformatus tananyagfejleszté Csoport munkajaban. A 2017/2018-as tanévre tervezett
hit- és erkolcstanoktatdéi szakiranyt tovabbképzési szakunkat pedagogus diplomaval
rendelkezOk szamara, elérehozottan, mar ebben a tanévben elinditottuk.

A mentorprogram elinditésat az intézetek hataskorében valositjuk meg. Elsd 1€épésben a
bibliai nyelvek és a rendszeres teoldgia teriiletén szerveziink mentorprogramokat, azokbol a
tanegységekbol, amelyek elsajatitasa korabban gondot okozott a hallgatoknak. Elindult a
nagylinnepi szolgalatokra késziilést segitd mentorprogramunk is. A hatodéveseket felkészitd
mentorprogram keretében hét lelkipasztor bevondsaval a lelkészi gyakorlat hétkdznapi
problémainak megoldésaira probaltunk segitséget nyujtani.

Megujult az Acta Theologica Papensia konyvsorozatunk, 2016/2017-ben a 15. és 16.

kotet jelent meg.



A veszprémi Laczko Dezs6 Muzeum kihelyezett vallasi néprajz konferenciajan levezetd
elndkséget vallaltunk, egyiittmiikddtiink a helyi zsido kulturalis egyesiilettel (k6zos programok)
¢s az evangélikus értelmiségi korrel, valamint a varosi konyvtarral, ahol el6adasokat vallaltunk.

A hallgatoink kulturalt kozosségi €lete szamara klubszobat alakitottunk ki. Ezenkiviil a
sportolds elémozditasa érdekében fittnesz termet Iétesitettliink, erdsitd tréner gépekkel és
futopaddal.

Elindult az intézmény energetikai korszerusitése, amely tobb 1épcsdben valosul meg. A

rosszul zar6 és elavult ablakok cseréjét kezdtiik el.
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