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(1) A 2013-ban lezarult Eurépai Unié Egész Eleten At Tarté Tanulds Programot (Life-long
Learning Program = LLP) felvalté Erasmus+ program megujult formaban a felséoktatasi
intézmények eurdpai egyluttmikodésének tamogatasaval kivanja elGsegiteni a hallgatdi és
munkatarsi mobilitast és partnerséget.

(2) A Papai Reformatus Teologiai Akadémia (tovabbiakban: PRTA) Szenatusa az Erasmus+
program megvaldsitasa és eljarasi rendjének meghatarozasa érdekében a kovetkezé szabalyzatot
alkotja:

I. Altalanos rendelkezések
1. § A szabalyzat célja

(1) A szabalyzat célja, hogy biztositsa a hallgatéi és személyzeti mobilitassal kapcsolatos palyazati
rendszer egységes, méltanyos, atlathatd és gazdasagos szabalyzati kereteit, valamint az eredményes
projektmegvalésitasi folyamatok feltételeit, a PRTA minGségbiztositasi eléirasaival dsszhangban, a
magasabb szint( oktatasi és tudomanyos kivalosag elérése érdekében.

(2) A szabalyzat a PRTA vonatkozasiban tartalmazza az Erasmus+ programra vonatkozé
folyamatokat és felel6sségi koroket, a legfontosabb adminisztrativ és pénziigyi folyamatok lefrasat,
valamint meghatarozza az egyes munkafolyamatok résztvevéinek feladatat.

2. § A szabalyzat jogforrasai

Jelen szabalyzat jogforrasai az alabbi torvények és jogszabalyok:

a) a Nemzeti fels6oktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény,

b) az MRE 2014. évi V. torvénye az MRE fels6oktatasi intézményeirdl,

c) a PRTA Szervezeti és Mkodési Szabalyzata,

d) a PRTA Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata,

e) a PRTA Erasmus University Charter-e,

f) az Eurépai Unid szervei altal az Erasmus+ 6sztondij-program kapcsan kiadott, masodlagos
jogforrasnak minésilé joganyagok.

3. § A szabalyzat hatalya

Jelen szabalyzat hatalya kiterjed:

a) a hallgat6i mobilitasban részt vevé hallgatokra,

b) a személyzeti mobilitasban részt vevé oktatdkra és alkalmazottakra,

c) a PRTA Erasmus+ programjanak megszervezésében, megvaldsitasaban részt vevd szervezeti
egységeire ¢s alkalmazottaira.

4. § Az Erasmus+ programra vonatkoz6 altalanos eljarasi szabalyok

(1) Az Erasmus+ program keretében torténé nemzetkozi egyittmikodés, valamint a program
megvalositasanak altalanos eljarasi szabalyait az Erasmus University Charter (EUC) szabalyrendszere
hatarozza meg,.

(2) A PRTA, az Erasmus University Charter alapjan, a tervezett projektjeinek megvaldsitasira az
Eurdpai Bizottsagtol igényel tamogatast.

(3) A PRTA intézménykozi Erasmus+ megallapodasokat (Inter-institutional agreement) kot Erasmus
University Charterrel rendelkezé intézményekkel. A megallapodasok régzitik az intézmények kozotti
egylittmikddés, valamint a hallgatdi és a személyzeti mobilitas kereteit. A szerz6dések alairasara a
rektor jogosult.



(4) A PRTA az Erasmus+ programot a Tempus Koézalapitvany altal évente kidolgozott és
elfogadott alapelveknek, valamint jelen szabalyzatban rogzitetteknek megfelel6en valositja meg,.

(5) A programhoz kapcsol6do tevékenységek a PRTA szendtusanak, rektoranak és intézményi
Erasmus+ koordinatoranak a szervezésében, iranyitasaval, feligyeletével folynak.

5. § A bels6 folyamatok dokumentalasa és nyomon kovetése

(1) A PRTA-nak nyomon kévethetéen, atlathatéan és teljes kortien kell nyilvantartania minden, az
Erasmus+ palyazathoz ¢és annak megvalésitasahoz kapcsolédé dokumentumot. Ebbe
beletartoznak a beérkez6 palyazatok, a biralathoz, szerz6déskotésekhez, szerz6désmodositasokhoz,
a kifizetésekhez és az elszamolasokhoz kapcsolodé papiralapi vagy elektronikus dokumentumok.
(2) Ha a Tempus Kozalapitvany és a PRTA kozotti tamogatashoz kapcsolédo, eredetinek
min6silé dokumentum digitalis, akkor digitalis moédon kell tarolasarél gondoskodni. Ha a
kapcsolédé eredeti dokumentum papir alapu, akkor papiron kell tarolni. A dokumentumok
nyilvantartasarol és tarolasardl az intézményi Erasmus+ koordinator kézremtkddésével a rektor
gondoskodik.

(3) Minden, az Erasmus+ palyazathoz k6t6dé dokumentumot meg kell 6rizni, a timogatas utolso
részletének atutaldsa napjat, vagy pedig a fel nem hasznalt timogatas visszafizetésének napjat
kovetd 5. év lejartaig.

(4) A hallgatok és a személyzet kivalasztiasara vonatkozé valamennyi kévetelménynek teljes
mértékben atlithatonak és dokumentaltnak kell lennie, és azokat elérhetévé kell tenni a biralati
folyamatban résztvevé valamennyi fél szamara. A tdimogatas megitélésének folyamatat nyilvanossa
kell tenni, a tamogathatésag, kizaras, kivalasztas és a megitélés kritériumainak egyértelmd
feltintetésével. A palyazok személyes adatait nem szabad kézzétenni, kivéve, ha ehhez kifejezetten
irasban hozzajarulnak.

(5) A biralati folyamat és a dontéshozatal minden lépését dokumentalni kell.

(6) A PRTA-nak teljes korGien nyilvan kell tartania minden nala palyazé hallgatot, oktatot és
alkalmazottat. A nyilvantartas magaban foglalja a palyazat eredményét és — ha van ilyen — a
palyazatokrol sziletett értékelést.

(7) A tamogatottak listajat nyilvanossagra kell hozni. Lehet6leg tartaléklistat is fel kell allitani, az
esetleges visszamondasokbdl eredd, fel nem hasznalt timogatds minimalis szinten tartasa
érdekében.

6. § A palyazatok meghirdetése

(1) A hallgatéi és a személyzeti mobilitasok szervezése soran nyilt palyazati felhivast kell
kozzétenni az intézményen belil ugy, hogy az hozzaférhet6 legyen az Gsszes potencialis érdekelt
szamara. Ugyelni kell arra, hogy az esélyegyenléség és a tamogatasok lehets legnagyobb arinyt
felhasznalasa érdekében minden intézethez és szakhoz eljussanak a palyazati felhivasok.

(2) Az intézményi palyazati felhivas nem tartalmazhat a program hivatalos felhivasaval és
szabalyaival, valamint jelen szabalyzattal ellentétes szabalyt vagy feltételt.

(3) Az intézményi palyazati felhivasnak tartalmaznia kell legalabb az alabbiakat:

a) a felhivas céljat,

b) a formai és tartalmi minimumelvarasokat, a tamogathatosag feltételeit,

c) a palyazathoz csatolandé dokumentumokat,

d) a pénziigyi tamogatas varhat6 6sszegét és meghatarozasanak maodjat,

e) a palyazatok benyujtasanak moédjat és hataridejét,

f) a tevékenységek lehetséges kezd6 és zard id6pontjat,

@) a biralati folyamat tervezett lezarasanak és a tamogatasok megitélésének tervezett idépontjat,

h) a hamis adatok és nyilatkozatok benyujtasanak jogkévetkezményeit.



(4) A palyazati felhivasok mellett a PRTA olyan informacios és promocios tevékenységeket végez,
amelyek vonzéak az adott célcsoport szamara, és olyan mennyiségd palyazohoz vezetnek, amely
garantalja a j6 minGségl palyazatok k6zotti valodi versenyt.

(5) A PRTA altal meghirdetett Erasmus+ palyazatokat kiftiiggesztéssel a helyben szokasos médon,
az intézmény hirportaljan és Erasmus+ honlapjan, valamint a hallgatéi mobilitasi palyazatokat a
HOK honlapjan is nyilvanossigra kell hozni.

(6) A palyazati felhivas mellett az intézmény Erasmus+ honlapjan meg kell adni a Tempus
Kozalapitvany és az Eurdpai Bizottsag Erasmus+ honlapjanak a linkjét, és egyéb sztkséges
informaciéforrasok elérhetéségét (pl. a fogaddintézmények honlapjanak cime).

7. § A palyazatok kezelése

(1) A PRTA altal meghirdetett palyazati felhivasra érkezé Osszes palyazatot nyomon kévethetéen
és teljes korden nyilvan kell tartani. A palyazoknak visszajelzést kell adni elektronikusan vagy
levélben a palyazat beérkezésérél. A palyazatok f6bb adatait egy intézményi adatbazisban dssze kell
gyljteni.

(2) A tamogatasok megitélését minden palyazé szamara atlathatd és egyenlS esélyeket biztosito
modon kell megszervezni.

(3) A tamogatiasok megitélése soran igazodni kell az intézmény 4ltal kiadott palyazati felhivasban
foglalt feltételekhez és a program altalanos szabalyaihoz. A biralati folyamatot és a tamogatasokrol
sz6l6 dontéshozatali eljarast gy kell lefolytatni, hogy az kizarja barmely Osszeférhetetlenség
lehet&ségét.

(4) A PRTA-nak jelentenie kell a Nemzeti Iroda felé minden olyan esetet, ahol 6sszeférhetetlenség
lehet&sége mertl fel.

I1. Az Erasmus+ program szervezeti rendszere

8. § Az Erasmus+ program miikédéséhez sziikséges feladatok ellatasaban kézremiik6dé
intézményi szervek és személyek

Az Erasmus+ program mukédéséhez sziikséges feladatok ellatiasaban, intézményi szinten a PRTA-
n az alabbi szervek és személyek mikodnek kozre:

a) a Szenatus,

b) a rektor,

¢) az intézményi Erasmus+ koordinator,

d) a Gazdasagi Hivatal,

e) a Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag,

f) a Tanulmanyi Osztaly,

) a Hallgatéi Onkormanyzat.

9. § A Szenatus

(1) A PRTA Szenatusa az Erasmus+ program kapcsan a stratégiai dontéshozoé szerv, amely

a) meghatarozza a PRTA kuligyi stratégiajat, ezen belil az Erasmus+ kapcsolatok fejlesztésének
iranyait, céljait, eszkozeit, az Eurépai Uni6 fels6oktatasra vonatkozé elveinek figyelembevételével,
b) doént az Erasmus+ programban vald részvételrdl, illetve az Erasmus+ programboél vald

kilépésrol,
c) hataroz az Erasmus+ intézményk6zi mobilitasi megallapodasok megkotésérdl, illetve
megsziintetésérol,

d) hataroz az Erasmus Mundus programban val6 részvételrdl,
e) elfogadja és modositja a PRTA jelen Erasmus+ Szabalyzatat.



(2) A Szenatus mindezeken tul

a) a rektor el6terjesztése alapjan megvalasztja az intézményi Erasmus+ koordinatort, indokolt
esetben, a rektor eléterjesztésére, dont megbizatasa visszavonasarol,

b) hataroz a hallgato6i és személyzeti mobilitasi palyazatokrol, az 6sztondijak és a hallgatok szamara
adhato kiegészité tamogatasok odaitélésérdl,

¢) hataroz az Erasmus+ mobilitasi 6sztondijak és a kiegészité tamogatasok eseti mértékérdl,

d) elfogadja az adott tanévre vonatkozé intézményi Erasmus+ beszamolot.

10. § A rektor

(1) Az Erasmus+ tigyekkel kapcsolatban a rektor:

a) kidolgozza az Erasmus+ programra vonatkozé killigyi stratégiai elveket,

b) az intézmény felelSs vezetSjeként feliigyeli a PRTA Erasmus+ program muikodtetését és annak
torvényességét,

c) felugyeli az Erasmus+ program koltségeinek felhasznalasat,

d) a Szenatus hatarozata alapjan kinevezi a PRTA intézményi Erasmus+ koordinatorat, indokolt
esetben kezdeményezi a kinevezés visszavonasat,

e) feliigyeli az intézményi Erasmus+ koordinator munkajat,

f) folyamatosan tajékoztatja a Szenatust az Erasmus+ programmal kapcsolatos feladatokrol,

g) el6késziti és végrehajtja a Szenatus Erasmus+ tigyekkel kapcsolatos hatarozatait,

h) utalvanyoz az 6sztondijak és a program mukodtetésével kapcsolatos koltségek targyaban.

(2) A rektor mindezeken tul:

a) kifrja az intézményi palyazatokat,

b) hataridére benyujtja az Burdpai Bizottsaghoz az Erasmus Charter for Higher Education palyazatot, a
Tempus Koézalapitvanyhoz az Erasnmus Mobilitisi Palyazatot, valamint az évkozi pénzigyi és a zard
tartalmi és pénziigyi beszamolokat,

c) eclkésziti, és a Szenatusnak benyujtja az adott tanévre vonatkozé intézményi Erasmus+
beszamolot.

(3) A PRTA képviseljeként és vezetSjeként a rektor alairja:

a) az Eurdpai Bizottsaghoz benyajtandd Erasmus Charter for Higher Education palyazatot, valamint a
Tempus Kozalapitvanyhoz benydjtandé Erasmus+ Mobilitasi Pdlydzatot, az évkozi és a zard
beszamolokat,

b) a partnerintézményekkel kotott, intézménykézi Erasmus+ megallapodasokat (Inter-institutional
agreement),

c) a hallgatoi és személyzeti tamogatasi szerz6déseket,

d) a bejové hallgatok és személyzet szamara az Erasmus+ okleveleket,

e) az 6sztondijak kiutalasat elrendel6 nyomtatvanyokat.

(4) Az Erasmus+ programmal kapcsolatos feladat- és hataskorét a rektor részben vagy egészben
atruhazhatja a rektorhelyettesre. Az atruhazott feladat- és hataskor masra at nem ruhazhaté.

11. § Az intézményi Erasmus+ koordinator

(1) A PRTA-n az Erasmus+ program megvalositasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat az
intézményi Erasmus+ koordinator (a tovabbiakban: intézményi koordinator) latja el.

(2) Az intézményi koordinatort a Rektori Hivatal munkatarsai kozil, a rektor elGterjesztése alapjan
a Szenatus valasztja, és a rektor bizza meg. Az intézményi koordinator megbizatisa harom évre, a
rektori ciklus idejére szOl, és megszakitas nélkil tobbszor meghosszabbithato.

(3) Az intézményi koordinator az Erasmus+ programmal kapcsolatos feladatait kézvetlenil a
rektor — illetve, a rektor feladat- és hataskérének atruhdzasa esetén a kiilkapcsolatokért felelSs
rektorhelyettes (a tovabbiakban: rektor) — iranyitasa alatt végzi.



(4) Munkajardl az intézményi koordinator a rektornak beszamolasi kételezettséggel tartozik.

(5) Az intézményi koordinator feladat- és hataskore kiléndsen is:

a) a PRTA vezet6ivel, testiileteivel és szervezeti egységeivel folyamatosan egyuttmikodve szervezi
a PRTA Erasmus+ programjat,

b) folyamatosan koéveti az Erasmus+ programmal kapcsolatos jogszabalyvaltozasokat, sziikség
szerint irasbeli el6terjesztést készit jelen szabalyzat moédositasara,

c) a rektor utasitasara az Erasmus+ programrol, megvalositasanak barmely fazisaban, teljes kora
jelentést készit,

d) ellatja a mobilitasi palyazatok kifrasaval és elbiralasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,

e) segitséget nyujt a PRTA Erasmus+ programjat népszerlsité kiadvanyok elkészitésében,

f) el6késziti az 6sztondijak atutalasahoz sziikséges nyomtatvanyokat,

@) folyamatos tajékoztatast nyujt az Erasmus+ programrdl, gondozza a PRTA Erasmus+
honlapjat,

h) az Eurdpai Bizottsag és a Nemzeti Iroda altal kidolgozott elveknek megfelelen javaslatot
terjeszt a rektor elé az 6sztondijak mértekére,

1) gondoskodik a sziikséges igazolasok kiadasarol,

j) az intézményi iratkezelési szabalyoknak és jelen szabdlyzat el6irasainak megfelelen a Rektori
Hivatalban elhelyezi és 6rzi az Erasmus+ program megvaldsitasaval kapcsolatban keletkezett
valamennyi dokumentumot, azokat nyilvantartja,

k) a bejové Erasmus+ hallgatoknak fogaddlevelet kiild, végzi a bejévé hallgatékkal kapesolatban a
PRTA-ra harul6 feladatokat,

1) ellitja a bejové Erasmus+ hallgatok jelentkezésével, tajékoztatasaval, adategyeztetésével és
tanulmanyainak kisérésével kapcsolatos feladatokat; felelés a Tanulmanyi Atirat (Transeript of
Records) kiallitasaért,

m) segiti a kiutazo és a bejové hallgatok kollégiumi elhelyezését,

n) a félévek kezdetekor — a bejévé Erasmus+ hallgaték szamatdl figgben — a Hallgatoi
Onkormanyzattal egyiittm(ikédve intézményi tdjékoztatd programokat szervez a bejové hallgatdk
szamara,

0) a rektor szamara el6késziti az intézménykozi megallapodasokat (Inter-institutional agreement) a
partnerintézményekkel, és megkiildi azokat a partnerintézményeknek,

p) a sziikséges esetekben és mértékben kozvetit a PRTA hallgatdi és a fogadd partnerintézmények
kozott,

q) kapcsolatot tart a ktlféldi partnerintézményekben tanulé vagy szakmai gyakorlatot t61t6 kimend
Erasmus+ hallgatokkal, ellatja a hallgatok érdekképviseletét,

1) a program pénzlgyl megvalositasa terén egylittmikodik a Gazdasagi Hivatallal,

s) a rektor el6zetes jovahagyasa esetén részt vesz az Erasmus+ koordinatorok orszagos
konferenciain, valamint olyan hazai és nemzetkozi képzéseken, eseményeken, amelyek a PRTA
Erasmus+ programja hatékonyabb megvaldsitasat szolgaljak,

t) javaslatot dolgoz ki a rektornak a mobilitas szervezésére fordithaté keretosszeg felhasznalasara,
u) megkiildi a sikeresen palyazo hallgatok, valamint a PRTA-ra az Erasmus+ program keretében
beutazé hallgatok névsorat a Tanulmanyi Osztaly részére.

(6) Az intézményi koordinator el6késziti

a) az intézményi palyazatokat,

b) az Erasmus Charter for Higher Education palyazatot, az Erasmus+ Mobilitisi Pdlyizatot, az évkozi
pénzigyl és a zard tartalmi és pénziigyl beszamolékat, majd azokat tovabbitja a Tempus
Koézalapitvanyhoz és/vagy az Eurdpai Bizottsag illetékes szerveihez,

c) a Szenatushoz benyidjtandé, adott tanévre vonatkozo intézményi Erasmus+ beszamolot.

(7) Az intézményi koordinator folyamatos kapcsolatot tart fenn:

a) a Tempus Ko6zalapitvannyal, mint Nemzeti Irodaval,

b) a PRTA Erasmus+ partnerintézményeivel,

c) a Gazdasagi Hivatallal,



d) a Tanulmanyi Osztallyal,

e) a ki- és beutazé Erasmus+ oktatokkal és alkalmazottakkal,
f) a ki- és beutazé Erasmus+ hallgatokkal,

g) a Hallgatéi Onkormanyzat Elnckségével.

12. § A Gazdasagi Hivatal

A PRTA Gazdasagi Hivatala

a) gondoskodik az Erasmus+ 6sztondijak atutalasarol vagy kifizetésérdl,

b) nyomon kéveti az Erasmus+ palyazatokhoz kapcsolodd pénziigyi folyamatokat és tajékoztatja a
rektort, valamint az intézményi koordinatort a projekt megvaldsitasanak pénziigyi vonatkozasairol,
kilonosen is a tamogatasok beérkezésérdl, az egyéni 6sztondijak atutalasardl, illetve kifizetésérol.

13. § A Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag

A PRTA Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsaga biztositja a kreditatvitel lehet6ségét az Erasmus+
Osztondijas hallgatok szamara az European Credit Transfer System (ECTS) elvei, jelen szabalyzat,
valamint a PRTA Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatanak el6irasai alapjan.

14. § A Tanulmanyi Osztaly

A Tanulmanyi Osztaly az Erasmus+ programmal kapcsolatosan az alabbi feladatokat latja el:

a) tajékoztatja az Erasmus+ hallgatokat a kreditbeszamitas és a kulfoldi részképzés idején a PRTA-
n folytatott tanulmanyok rendjérol,

b) kiadja a hallgatéi mobilitasi palyazatokhoz a hallgatok eddigi tanulmanyaira vonatkozo, magyar
nyelvi igazolasokat,

c) a fogad6 intézmény kérésére angol nyelvi igazolast allit ki a hallgatok altal teljesitett
tantargyakrol,

d) fogadja és nyilvantartja az Erasmus+ hallgatok kreditatvitellel kapcsolatos kérvényeit,

e) figyelemmel kiséri a kreditbeszamitassal kapcsolatos eljarasokat,

f) fogadja az Erasmus+ hallgaték kérvényeit a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatban szamukra
biztositott kedvezmények targyaban,

2) a beutazé Erasmus+ hallgatokkal hallgatéi jogviszonyt létesit, elektronikus nyilvantartasba
vételikrdl gondoskodik.

15. § A Hallgat6i Onkormanyzat

(1) A PRTA Hallgatéi Onkormanyzata (tovabbiakban: HOK) képviseli az Erasmus+ hallgatéi
mobilitas palyazatra palyazo, illetve a PRTA-ra beutazé hallgatok érdekeit, ezen belil

a) a maga eszkozeivel és csatornain keresztiil népszertsiti az Erasmus+ programot, és a hallgatok
kozott segiti a palyazassal kapcsolatos informaciok terjesztését,

b) kapcsolatot tart a kiutazé hallgatokkal, mas fels6oktatasi intézmények hallgatoi
onkormanyzataival, kiiltigyi bizottsagaival, killonos tekintettel a testvérintézményekre,

c) segiti a korabbi években és a targyévben palyazatot nyert hallgatok kozotti tapasztalateserét,

d) felkérés szerint egyéb mddon segiti az intézményi koordinator tevékenységét, vele folyamatos
kapcsolatot tart,

e) kézremtikodik a beutazé hallgatdk fogadasaban, a tajékoztatd programok megszervezésében,

f) elésegiti a beutazé hallgaték beilleszkedését a PRTA hallgatoi kézosségébe, példaul szabadidés
és kulturalis programok szervezésével,

@) a beutaz6 hallgatok beilleszkedésének segitése érdekében itthoni hallgatét (tutor) biztosit a
kulfoldi hallgaté mellé.



I1I. Az Erasmus+ programra vonatkozo eljarasi szabalyok
16. § Az Erasmus+ program finanszirozasi rendje

(1) A PRTA minden év marcius hénap folyaman kifrja a kévetkez6 tanévre vonatkozoé hallgatéi és
személyzeti palyazati felhivasokat.

(2) A PRTA miarcius hénap folyaman palyazatot nydjt be a Tempus Kozalapitvanyhoz és/vagy az
Eurépai Bizottsag illetékes szervéhez a kovetkezé tanévre vonatkozé mobilitas megvaldsitasa
érdekében.

(3) A PRTA a palyazatban szereplé mobilitasi adatokat a beérkezett palyazatok és becstilt adatok
alapjan hatarozza meg.

(4) Az Erasmus+ 6sztondij

a) hozzdjdruldas a kulfoldi tanulmanyi idészak, illetve a személyzeti mobilitas koltségeihez,

b) Gsszegérdl a Szenatus dont, a Tempus Koézalapitvany altal a PRTA szamara felhasznalasra
megitélt keretosszegek alapjan,

c) Osszege a kulfoldon torténd tartézkodas idejétél és a fogadd orszagtol fiiggben kertl
kiszamitasra, igazodva az Burépai Bizottsag altal az adott tanévre kiadott, az adott mobilitasi
formaban megitélhetd, célorszagonként meghatarozott ratakhoz,

d) kifizetése atutalassal vagy készpénzben torténik.

(5) Sikeres intézményi kzegészitd tamogatis palyazat esetén a PRTA kiegészité tamogatast nyujthat a
tamogatott hallgatéknak Erasmus+ tanulmanyi idészak meghosszabbitasa cimén.

(6) A PRTA a kiutazast megeléz6en tanulmanyi szerzédést (Learning agreemeni) és tamogatasi
szerz6dést (Grant agreement) kot a tamogatottakkal, amelyben rogzitik az Erasmus+ 6sztondjij teljes
Osszegét, valamint a folyositas részleteit, a beszamolasi kotelezettséget, valamint a tiamogatas nem
megallapodas szerinti felhasznalasanak jogkovetkezményeit.

(7) A PRTA a tamogatasok felosztasa soran figyelembe veszi azt a célkitlzést, hogy a kiutazasok
megoszlasa minél egyenletesebb legyen a résztvevé orszagok kozott.

(8) Amennyiben a hallgat6é sajat maga bizonyithatéan rendelkezik a sziikséges anyagi fedezettel,
megfelel a jogosultsagi kritériumoknak, és kiutazasat a PRTA tamogatja, de a Szenatus dontése
folytan nem részesiti Erasmus+ Osztondijban, Ggy a hallgaté az Erasmus+ hallgatékkal megegyezé
jogl statuszban, 6nfinanszirozé hallgatoként (zero-grant studen?) vehet részt a programban.

(9) Erasmus+ mobilitasi 6sztondijra csak az jogosult, aki ezen idétartam alatt mas, Eurépai Unids
program (pl. Jean Monnet) altal biztositott tamogatast — azonos célra és koltségekre — nem vesz
igénybe.

(10) A hallgatok a kilfoldon toltétt idészak folyaman is jogosultak az anyaintézményiknél kapott
tanulmanyi Gsztondijra, szocialis juttatisokra vagy hitelre, illetve fizetniik kell az itthoni
tanulmanyaikért fizetett koltségtéritést, kivéve, ha a kildé intézmény az érintett idészakra mentesiti
a hallgatot a fizetési kotelezettség alol. Errdl kizardlag a kildé intézmény jogosult donteni.

(11) A biztositasi koltségeket a hallgatoknak maguknak kell fedeznitik az Erasmus+ tamogatasbol,
ha azok nem kertlnek mas médon kiegyenlitésre. A PRTA-nak kild6 intézményként biztositania
kell, hogy a kimené hallgatd elegendé ellatassal rendelkezzen a biztositas kiegyenlitéséhez. A
hallgatokat el6zetesen tdjékoztatni kell a fogadd orszagban alkalmazott, biztositast érinté
szabalyokrol.

(12) A kiutazé Erasmus+ hallgat6 200 euré/h6 Erasmus+ timogatasnal kevesebbet nem kaphat az
intézménytSl (kivéve a gero-grant student esetét). A minimum Osztondijnal csak abban az esetben
lehet kevesebb 6sztondijat adni, ha olyan kértlmény 1ép fel, amely a kilfoldi tartézkodas koltségeit
jelentés mértékben csokkenti. Ezt a kérulményt a timogatasi szerz6désben fel kell tintetni.

(13) Az Erasmus+ unids tdmogatassal 6sszeegyeztethets, hogy a mobilitasi id6szak alatt a hallgato
részmunkaid6s munkaval pénzt keressen, amennyiben tovabbra is képes elvégezni a mobilitasi
programban elSiranyzott tevékenységeket.
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17. § A palyazatok meghirdetésének modja

(1) A palyazati tanévet megel6z6 félévben a palyazatot az intézményi koordinator javaslata alapjan
a rektor irja ki olyan id6pontban, hogy benyujtasara kell6 idé — legalabb harom hét — alljon
rendelkezésre.

(2) A palyazat meghirdetése helyben torténik, a kiiras a PRTA hirportaljan, Erasmus+ honlapjan és
az intézményi hirdetétablakon olvashato.

(3) A palyazati kifras tartalmazza a palyazattal kapcsolatos formai és tartalmi kévetelményeket,
valamint a palyazat benyudjtasanak hataridejét.

18. § Hallgat6i mobilitas

(1) Erasmus+ hallgatéi mobilitas 6sztondijat kizarélag az alabbi, kilfoldon végzett tevékenységekre
lehet megftélni:

a) teljes id8ben végzett felséfoku/felsGoktatasi szakképzés, alap-, mester-, osztatlan vagy PhD
képzés (vagy mas egyenértékd képzés, ha a bolognai rendszert a fogadd orszagban még nem
vezették be), ideértve a szakdolgozatirast (de kizarva a kutatasi tevékenységet, kivéve, ha az részét
képezi egy bizonyos szaknak), amely elismert oklevélhez vagy fokozathoz vezet egy EUC
intézményben,

b) teljes id6ben végzett szakmai gyakorlat, amennyiben a gyakorlatot elismerik a hallgaténak a
kildo intézményben végzett tanulmanyai részeként,

c) a tanulmanyi idészak és a szakmai gyakorlat valamely kombinacidja.

(2) A tanulmanyi id6szak és szakmai gyakorlat kombinalhat6 egyazon kilfoldi tanulmanyi idészak
soran. A ,,egyazon kulf6ldi tanulmanyi id6szak’ azt jelenti, hogy

a) a szakmai gyakorlatrél az a fogadd felsGoktatasi intézmény is értesil, amelynél a hallgato
télévathallgatast is végez, és

b) a két tevékenység kozvetlentl koveti egymast. Az ilyen ,.kombinalt idészakokra” az Erasmus+
tanulmanyi periédusra adhaté 6sztondijratakat lehet alkalmazni. (3) A ,,kombinalt id6szak™ 3—12
hénapig tarthat. Ez azt jelenti példaul, hogy egy havi gyakorlatot kéthavi félévathallgatassal
kombinalnak.

(3) Mind tanulmanyi idGszakra, mind pedig szakmai gyakorlatra mehetnek 6sztondij nélkil
hallgatok (zero-grant students), ha megfelelnek az Erasmus+ minden el6irasanak. Ezen hallgatok
részestlnek minden elénybdl, amelybdl egy Erasmus+ hallgat6 altalaban részesil, de a PRTA-t6l
nem kapnak anyagi tdmogatast. Minden, jelen szabalyzatban régzitett szabaly, az 6sztondijak
mértékének eseti megitélésére vonatkozo szabalyokon kivil vonatkozik ezekre a hallgatokra is.

(4) Az 6sztondijak teljes idStartama egyazon hallgaté esetében nem haladhatja meg a 24 hénapot.
Ez a szabaly az 6sztondijjal és az a nélkul utazé hallgatokra egyarant érvényes.

(5) A kiutazo, aktiv félévben részt vevé hallgatét a PRTA altal folyositott tanulmanyi 6sztondyij,
szocialis 0sztondij, valamint a didkhitel az Erasmus+ tanulmanyai alatt is megilleti.

(6) A kiutazo hallgatét a fogado intézmény részérdl tandijmentesség illeti meg.

(7)Az Erasmus+ hallgatok minden joga és kotelezettsége megtalalhatd az Erasmus+ Hallgatdi Iranytii
cimd dokumentumban (EHI, Erasmus Student Charter), amelyet minden hallgaté megkap, miel6tt
kulfoldre utazik. Az Erasmus+ Hallgatéi Iranytd az intézményi Erasmus+ honlapon elérhetd.

(8) Irasban kell meg6rizni annak a bizonyitékat, hogy az Erasmus+ hallgatékat tajékoztattik az
Osztondijas  id6szak megkezdése el6tt  az  Gsztondijszerzédésbdl  ered6  jogaikrdl  és
kotelezettségeikrol, és hogy a hallgatdk elfogadtak ezeket.

(9) A hallgaté panaszaval, annak jellegét6l figgben, irasban fordulhat az intézményi
koordinatorhoz, a rektorhoz, tanulmanyi és kreditbeszamitasi tgyekben pedig a rektor-
helyetteshez. Amennyiben ezeken a férumokon iigye nem rendezhetd, kézvetlentil megkeresheti a
Tempus Kozalapitvanyt is.
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19. § Tanulmanyi célu hallgat6i mobilitas

(1) A tanulmanyi hallgatéi mobilitis célja lehet6vé tenni a hallgatok szamara, hogy kulfoldi
részképzés keretében oktatasi, nyelvi és kulturalis tapasztalatokat szerezzenek egy masik eurdpai
orszagban.

(2) Tevékenység id6tartama:

Tanulmanyi id6szakok: 31-12hénap (adott esetben a kiegészité szakmai gyakorlati id&szakot is
beleértve).

Szakmai gyakorlat: 2—12 hénap.

Egy hallgaté a mobilitasi tevékenységek szamatol és tipusatol fliggetlenil tanulmanyi ciklusonként
Osszesen legfeljebb 12 hoénap idétartami mobilitasi idészakra kaphat tamogatast.? A zéré eu-s
tamogatassal toltott mobilitasi id6szakok is beleszamitanak ebbe a maximalis id6tartamba:

- az els6 tanulmanyi ciklusban (alapképzés vagy azzal egyenértékd képzés), a révid ciklusu
képzést is beleértve;

- amasodik tanulmanyi ciklusban (mesterképzés vagy azzal egyenértékd képzés); és

- a harmadik ciklusban doktorjel6ltként (doktori szint).

A fels6foka képesitéssel rendelkezé palyakezdSk szakmai gyakorlatanak idétartama abban a
ciklusban szamitand6 bele a maximalis 12 hénapba, amely ciklusban palyazatot nyujtanak be a
szakmai gyakorlati céld mobilitasra.

(3) A mobilitasi program keretében olyan kiilfoldi partneregyetemen lehet tanulmanyokat folytatni,
amellyel a PRTA intézménykozi Erasmus+ mobilitasi szerzédéssel rendelkezik. A vonatkozo
fels6oktatasi intézmények listaja a PRTA Erasmus+ honlapjan elérhet6.

(4) A tanulmanyi céla hallgatéi mobilitas programban részt vehet a PRTA azon hallgatdja, aki

a) vagy az Erasmus+ programban részt vevé orszag allampolgara, vagy mas orszag allampolgara is
lehet, ha az Erasmus+ programban részt vevé orszag fels6oktatasi intézményében oklevélszerzésre
iranyul6 tanulmanyokat folytat,

b) kulfoéldi tanulmanyai alatt is beiratkozott hallgatéja egy Erasmus University Charterrel (EUC)
rendelkezé magyar felsGoktatasi intézménynek, ahol tanulmanyai végeztével (allamilag) elismert
oklevelet, vagy mas, egyéb fels6foku képzettséget szerezhet, a doktori szintig bezardlag.

(5) A hallgatéi mobilitas megszakitasa:

Ha a hallgatéi mobilitasi id6szakot megszakitjak, akkor a megszakitas napjait be kell vinni a Mobility
Tool-ba, és ennek megfeleléen moédositani kell a timogatas Osszegét.

A szakmai gyakorlati céla kulfoldi mobilitasi id&szakot megszakithatjadk munkasziineti napok,
amennyiben a vallalkozas ezekben az id&szakokban zarva tart. A tamogatias ezekben az
id6szakokban is fennall. A zarva tartas id6szaka nem szamit bele a szakmai gyakorlat minimum
id6tartamaba, de beleszamit abba a 12 hoénapba, amelyre a hallgaté tanulmanyi ciklusonként
legfeljebb mobilitasi tamogatast kaphat.

(6) A hallgatéi mobilitas meghosszabbitasa

A kild6 és fogadd intézmények a kovetkez6 feltételekkel allapodhatnak meg egy mar folyamatban
1év6 mobilitasi id6szak meghosszabbitasarol:

- amobilitasi id6szak eredetileg tervezett vége el6tt legkésébb egy honappal be kell
nyujtani a mobilitasi id6szak meghosszabbitasara iranyul6 kérelmet;

- ha ezt a kérelmet valamennyi fél elfogadja, akkor modositani kell a tamogatasi
szerz6dést, és meg kell allapodni az idétartam meghosszabbitasara vonatkozo 6sszes
intézkedéstrdl;

- ha a hallgatd6 Erasmus+ tamogatasban részestl, akkor a kildé intézmény a
meghosszabbitott id6szakra biztosithatja a tamogatias Osszegét, vagy olyan

I A tanulmanyi id6szak id6tartama legalabb 3 hénap vagy 1 szemeszter.
2 Hgyetlen ciklusbdl allé tanulmanyi programok esetében a hallgatok legteljebb 24 hénapos mobilitasi idGszakra
kaphatnak tamogatast.
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megallapodast is koéthet a hallgatéval, hogy a hosszabbitas napjaira zéré tamogatas
jarjon;

- a fogado intézmény tanulmanyi atiratanak (Transcript of Records) vagy a hallgaté szakmai
gyakorlatra vonatkoz6 tanusitvanyanak a kovetkezé meghatarozasok betartasaval kell
tartalmazniuk a mobilitasi id6szak tényleges kezd6 és befejezé datumat:

o kezd6 datumként azt a datumot kell megadni, amikor a hallgaténak elsé
alkalommal meg kell jelennie a fogadé intézménynél (ez lehet példaul az elsé kurzus
kezd6 datuma, az els6 munkanap, a fogadd intézmény altal rendezett fogado
esemény, nyelvtanfolyam vagy interkulturalis kurzus);

o befejez6 datumként azt a datumot kell megadni, amikor a hallgaténak utolsé
alkalommal kell megjelennie a fogadd intézménynél (ez lehet példaul a vizsgaid6szak
vagy a kurzus utols6 napja, az utolsé munkanap, az utolsé kotelezé megbeszélés).

- a fentieck szerint meghatarozott tényleges idétartam — amely az unids tamogatassal
fedezend6 honapok maximalis szama — az az idészak, amelyet a felsGoktatasi
intézményeknek fel kell tiintetnitik a zaré beszamoloban. Ha a hallgatéi mobilitast zérd
tamogatassal hosszabbitjak meg, akkor a hosszabbitas napjait le kell vonni a mobilitasi
id6szak teljes hosszabol, és ez alapjan kell kiszamolni a timogatas végleges Osszegét;

- a kiegészit6é idészaknak kozvetlenil kovetnie kell a mar folyamatban 1évé mobilitasi
id6szakot. A megfelel6en indokolt és a nemzeti iroda altal jovahagyott esetektdl
eltekintve a kiegészité és a mar folyamatban 1év6 id6szak kozott nem lehet kihagyas
(nem szamitanak kihagyasnak a munkasztneti napok és az olyan napok, amelyeken az
egyetem/vallalkozas zarva tart).

(7) Az Erasmus+ 6sztondij id6tartama alatt a hallgaté a fogadd intézményben nappali tagozatos
BA, MA vagy osztatlan részképzésben, vagy egyéb, rovid ciklusi fels6oktatasi képzésben vehet
részt, elkészitheti szakdolgozatait és a Doktori Iskola felvett, aktiv hallgatéjaként doktori
résztanulmanyokat folytathat vagy készitheti doktori dolgozatat.

(8) A hallgaté Erasmus+ tanulmanyi 6sztondijban — a 18. § vonatkozé bekezdéseiben rogzitettek
szerint — tanulmanyai soran csak egy alkalommal részesulhet, fiiggetlenil attdl, hogy koltségei
téritéséhez tamogatast nyer-e el vagy sem.

(9) Az Erasmus+ mobilitasi 6sztoéndfjak idétartama legalabb 3 hoénap (de legalabb egy teljes
szemeszter/tanulmanyi és vizsgaidGszak), és legfeljebb 12 hénap.

(10) Harom hoénapot meghalad6 tartézkodas esetén, a tamogatis idStartamanak és 6sszegének
meghatarozasakor egész honapra lehet kerekiteni a 15 naptari napot meghaladé tartézkodast.
Minden mas esetben a kerekités szabalyait kell alkalmazni. A minimum harom hénapos id6-
tartamot azonban kerekités nélkiil minden kiutaz6 hallgatonak teljesitenie kell, kivéve a vzs maior
eseteket.

(11) A hallgaté kiutazasara a jelen szabalyzatban meghatarozott palyazati eljaras lefolytatasat
kovetben kertilhet sor.

(12) A sikeres palyazatok nem jelentenek automatikus kiutazast, mivel az 6sztondij intézményi
keretOsszege a palyazatok biralatakor még nem ismert.

(13) Amennyiben a hallgaté nem kivanja igénybe venni a szamara megitélt tanulmanyi 6sztondijat,
koteles errdl az intézményi koordinatort irasban értesiteni, az alabbiak szerint:

a) az 6szi félévben kiutazé hallgaté az 6sztondijat szankciok nélkil visszamondhatja a palyazat
benyujtasi évének tavaszi félévében a vizsgaidSszak utolsé napjaig (déli 12 oraig),

b) a tavaszi félévben kiutazé hallgaté az Osztondijat szankcidok nélkil visszamondhatja a palyazat
benyujtas évének 6szi félévében a szorgalmi id6szak utolsé napjaig (déli 12 oraig).

(14) Amennyiben a hallgaté a szamara megitélt Osztondijat nem a (13) bekezdésben foglaltak
szerint és nem 25 maior okokbol mondja vissza, a PRTA-n folytatott tanulmanyai soran Erasmus+
hallgat6i 6sztondijban nem részestlhet.
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(15) A sikeres palyazast kovetéen a hallgatd koteles az intézményi koordinatorhoz eljuttatni a
partnerintézmény fogaddlevelének fénymasolatat, és nala alairni az alabbi iratokat:

a) a hallgat6i Tamogatasi Szerz6dést 3 példanyban,

b) a tamogatasi szerz6dés mellékletét képez6 Tanulmanyi Szerzédést.

(16) A hallgaté a kulféldre torténé megérkezését kovetd

a) 15 napon belil kételes a PRTA intézményi koordinatoranal e-mailben jelentkezni,

b) 1 hoénapon belil koteles a Tanulmanyi Szerzédést a fogadd intézménnyel tortént egyeztetést
kovetben irasban véglegesiteni, és a fogado intézmény altal alairt példanyt a PRTA intézményi
koordinatorahoz (e-mailben, faxon vagy postai tGton) eljuttatni.

(17) Nem szabad tandijat kérni a bejové Erasmus+ hallgatoktol.

(18) A PRTA mint fogad6 intézmény szamara a bejové hallgatonak nem kell dijat (tandijat,
beiratkozasi dfjat, vizsgadijat) fizetnie a tanulmanyi szerzédésben szereplé tanulmanyokért.
Ugyanakkor mindazokat a dijakat, amelyeket sajat hallgat6itél megkovetel (pl. biztositasi dij, vagy
egyes anyagkoltségek megtéritése, mint pl. fénymasolas), a bejévé Erasmus+ hallgatoktol is
kérheti.

(19) Mig az Erasmus+ hallgatok tovabbra is fizethetik a tandfjat a kild6 felsoktatasi
intézményiknek, a kimené hallgatoknak nem kell kiegészité téritést fizetnitk az Erasmus+

/////

20. § Hallgat6i szakmai gyakorlat mobilitas

(1) A hallgatéi szakmai gyakorlat egy masik ecurépai orszagban talalhaté vallalkozasnal /
szervezetnél eltoltott idészak, melynek célja az, hogy a PRTA hallgatéinak segitséget nyudjtson a
fogado orszag tarsadalmi kultirajanak, kozegyhazi viszonyainak a megértéséhez.

(2) A fogadd intézmény lehet képz6 intézmény, kutatokozpont, egyhaz, egyhazi szervezet és
egyhazkozség (a tovabbiakban: vallalkozas). A hallgatéi szakmai gyakorlatok tekintetében a killdé
fels6oktatasi intézmény és a fogadd vallalkozas kézott a kilonb6zo érintett felek altal alairt, egyéni
hallgatéi szakmai gyakorlati szerz6dés miatt nincs sziikség el6zetes kétoldalu egyezményre.

(3) A kovetkez6 tipusu szervezetek nem lehetnek fogadé szervezetek:

a) EU-intézmények,

b) EU-s programokkal foglalkozé szervezetek,

c) a hallgaté nemzeti diplomaciai képviseletei (nagykévetség) a fogado orszagban.

(4) Erasmus mobilitasi tamogatast hallgatéi szakmai gyakorlat keretében kizardlag a kovetkez6
kulfoldi tevékenységekre lehet megitélni:

a) nappali szakmai gyakorlatok, feltéve, hogy a szakmai gyakorlatot az anyaintézmény a hallgatéi
program szerves részeként fogadja el,

b) tanulmanyok és az a) pontban rogzitetteknek megfelelé szakmai gyakorlat kombinacidja.

(5) Erasmus+ szakmai gyakorlat esetén a minimalis id6tartam 3 honap, a fels6foku szakképzés
kivételével, ahol a minimalis id6tartam 2 hénap. A maximalis id6tartam 12 hoénap.

(6) A PRTA kuild6 intézményként a hallgatdé képzésébe teljes mértékben beszamitja a kulfoldi
szakmai gyakorlat id6szakat.

(7) Az Erasmus+ szakmai gyakorlat esetében személyre szabott Képzési Megallapodast kell a
hallgatoval kotni, amelyet a kiild6 intézmény, a fogado vallalkozas és a hallgaté irjak ala.

(8) Az Erasmus+ szakmai gyakorlatra palyazo hallgat6 a palyazati anyag részeként koteles az adott
szakért felel6s intézet vezet6jének igazolasat beszereznie arrdl, hogy

a) a tervezett fogaddé vallalkozasnal elvégzendS gyakorlat jellege és tartalma elfogadhaté azon
fokozat vagy diploma tekintetében, amelynek eléréséért a hallgaté jelenleg a PRTA-n tanul, az
Erasmus+ szakmai gyakorlat ennek eredményeképpen a kielégité teljesitést kbvetSen az adott szak
képesitési kbvetelményeként a PRTA el fogja fogadni,

b) a szakmai gyakorlat el6feltételeit a hallgaté a PRTA-n mar teljesitette, illetve a szakmai gyakorlat
varhaté megkezdésének idejére teljesitheti, és hogy mindezek alapjan,
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c) a szakmai gyakorlatnak a tervezett Erasmus+ szakmai gyakorlat kertében torténd teljesitését
engedélyezi.

(9) A jovahagyott szakmai gyakorlat esetén a hallgatot el kell 1atni a szakmai gyakorlat programjara
vonatkozé, személyre szabott Képzési Megallapodassal, amit a fogadd intézmény, az
anyaintézmény ¢és a hallgatdé is jovahagy. A Képzési Megallapodas tartalmazza a gyakorlat
id6tartamat és tartalmat.

(10) A mobilitasi id6szak sikeres befejezésekor a fogadd intézménynek a hallgaté részére ki kell
allitani a Képzési Megallapodas szerint elvégzett munka teljesitésérdl szolo igazolast.

(11) Tobb helyszint érint6 szakmai gyakorlat akkor lehetséges, ha a Képzési Megallapodast alairo,
fogad6 vallalkozas a szakmai gyakorlat teljes id6tartamara vallalja a felel6sséget, és egyetlen
Képzési Megallapodas keretében kertl sor a szakmai gyakorlatra.

21. § A hallgatéi mobilitas palyazatok benyujtasanak és elbiralasanak rendje

(1) Allampolgarsagatél figgetleniil a palyazatra beadhatja jelentkezését a PRTA valamennyi
hallgat6ja, aki alapképzésben vagy osztatlan mesterképzésben vesz részt, s aki

a) a jelentkezés félévében és az Gsztondij ideje alatt is a PRTA aktiv félévre beiratkozott nappali
tagozatos hallgatdja,

b) a kilfoldi tanulmanyok varhaté megkezdésekor legalabb két lezart, a PRTA-n teljesitett aktiv
félévvel rendelkezik,

c) az Erasmus+ programban részt venni jogosult orszag allampolgara, vagy Magyarorszagon
érvényes letelepedési, illetve tartozkodasi engedéllyel él, vagy menekilt-statusszal rendelkezik,

d) valamennyi, a PRTA-n lezart félévében minimum 3,00-as 6sztondij-indexszel rendelkezik,

¢) nem magyar nyelvi tanulmdnyi helyszin/gyakotlohely esetében megfelel6 nyelvtudassal
rendelkezik a programban valé részvételhez,

f) palyazatat a PRTA egy doktori (PhD) fokozattal rendelkezé oktatoja, hallgatoi szakmai gyakorlat
mobilitas esetében az illetékes intézetvezetd {rasban tamogatja,

2) hallgatéi tanulmanyi mobilitas esetén a fogad6 intézményben wvallalja legalabb 15
ECTS/szemeszter kredit értékd tantargy teljesitését,

(2) A palyazatot a palyazati kifras alapjan kell elkésziteni, és az intézményi koordinatornak cimezve
a Rektori Hivatalba kell benyujtani, egy nyomtatott, alairassal ellatott példanyban, zart boritékban, a
palyazati kifrasban szerepl6 hatarid6ig. A palyazati drlap letoltheté a PRTA Erasmus+ honlapjardl
(http:/ /www.prta.hu/en/index.php/students/international-studies/erasmus).

(3) A kitoltott palyazati Grlaphoz egy nyomtatott példanyban csatolni kell az alabbi
dokumentumokat:

a) a PRTA egy doktori (PhD) fokozattal rendelkezé oktatdjanak ajanlasa,

b) a Tanulmanyi Osztaly altal hitelesitett teljes leckekonyv-fénymasolat (az tires oldalak kivételével),
c) A Tanulmanyi Osztaly altal kiadott igazolas a PRT'A-n teljesitett, legalabb két aktiv félévrol,

d) motivaciods levél a megpalyazott oktatasi program nyelvén és magyar nyelven egyarant (1-1,5
oldal terjedelemben),

e) nyelvvizsga bizonyitvany fénymasolata (amennyiben a palyazé rendelkezik nyelvvizsgaval).

(4) A hianyosan vagy nem megfelel6en kitoltott palyazati arlap, illetve hianyz6 mellékletek esetén a
hianypotlasra egyszeri lehetéséget kap a hallgaté. Ha 6t munkanapon belil az intézményi
koordinator hianypotlasra vonatkozo, elektronikus {rasbeli felszolitasanak a palyazé nem tesz
eleget, automatikusan kiesik a palyazati rendszerbol.

(5) A hianyz6 palyazati Grlap nem pétolhato.

(6) A palyazati beadasi hatarid6t kéveté 1 héten belil a hallgaték szobeli meghallgatason vesznek
részt egy erre a célra Osszehivott bizottsag el6tt, magyarul és — ha eltér — a megpalyazott oktatasi
program nyelvén.
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(7) A meghallgatast végz5 ad hoc bizottsagot és annak elndkét a rektor jeloli ki. A bizottsagnak
hivatalbol tagja és eléaddja az intézményi koordinitor, és tagja a Hallgatéi Onkormanyzat egy
képviselje.

(8) A meghallgatas idépontjardl a palyazokat legalabb 2 munkanappal kordbban, e-mail utjan
értesiteni kell.

(9) A meghallgatas alapja a palyazati anyagban benyujtott motivacios levél. A bizottsag értékeli a
palyazok nyelvi felkésziltségét, és a palyazatokat rangsorolja vagy javasolhatja a palyazat
elutasitasat. A bizottsag az intézményi koordinator tjan terjeszti jelentését a rektor elé.

(10) A bizottsag jelentése alapjan a rektor irasbeli el6terjesztést készit a Szenatus szamara.
El6terjesztésében a rektor a bizottsag altal felallitott sorrendet, illetve a tamogatandé palyazatok
korét alapos indokok esetén megvaltoztathatja.

(11) A rektor el6terjesztése alapjan a Szenatus dont a palyazatok elbiralasardl, a rendelkezésre allo
keretosszeg felhasznalasarol.

(12) A palyazatok értékelésénél a PRTA a teljes kord esélyegyenldség elvét érvényesiti.

(13) A dontésrdl a palyazékat az Erasmus+ koordinator {rasban értesiti.

(14) A tamogatott palyazokkal az egyetem Tamogatasi Szerz6dést és Tanulmanyi Szerzédést kot.
(15) A hallgatok olyan komoly fogyatékossaga vagy specialis igénye esetén, amelyek a mobilitasi
koltség maximalis Osszegének tullépéséhez vezethetnek és nem fedezhet6ek mas, példaul helyi,
regionalis vagy nemzeti szintd alapok forrasaibol, a Nemzeti Iroda a mar elfogadott maximalis
egyéni Osszegen felul kiegészité tiamogatast nyujthat.

22. § Tanulmanyi Szerz6dés

(1) Hallgato6i tanulmanyi mobilitas esetében a hallgatonak a kiutazas el6tt az Erasmus+ 6sztondij
teljes Osszegét rogzité Tamogatasi Szerz6dést, valamint a tanulmanyi kovetelmények teljesitésével
kapcsolatos Tanulmanyi Szerzédést (Learning Agreement) kell kotnie. A tamogatasi szerz6dést a
hallgat6, valamint a PRTA rektora irja ala. A Tanulmanyi Szerz6dést a fogadd partnerintézmény
Erasmus+ koordinatora, a hallgat6, valamint a PRTA intézményi koordinatora {rja ala.

(2) A Tanulmanyi Szerzédésben:

a) a fogadd intézmény vallalja, hogy az abban szereplé tanulmanyi terv teljesitésének lehetGségét
biztositja a hallgaté szamara,

b) a hallgaté vallalja az abban foglaltak teljesitését,

c) a PRTA vallalja, hogy a tanulmanyi terv teljesitése esetén, a kulféldon végzett tanulmanyokat a
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzataban, valamint jelen szabalyzataban régzitettek szerint elismeri.

(3) A hallgaté fogadd intézménybe torténé megérkezése utan egy hénapon belil le kell zarni, és
irasba kell foglalni barmilyen, a Tanulmanyi Szerz6dést érint6 valtoztatast. A késébbiek soran a
Tanulmanyi Szerz6dés barmilyen médositasa abban az esetben lehetséges, ha a valtoztatasokat a
Tanulmanyi Szerz6dés Modositasa (Changes to the Original 1earning Agreement) dokumentumban
rogzitik, és azok elfogadasat mindharom f¢él alafrasaval igazolja.

(4) Az Eurdpai Bizottsag Oktatas és Kultura Féigazgatdsaga elvarja, hogy az Erasmus+ tanulmanyi
id6szak ,,a hazai tanulmanyok szerves részét képezze”. Az Erasmus Fels6oktatasi Charta (ECHE)
alapelvei szerint a tanulmanyi szerzédésnek lehetbleg olyan programot kell tartalmaznia, amely
beszamithaté a hazai tanulmanyokba és biztositja a hallgaté elérehaladasat a diploma megszerzése
felé. Az Erasmus+ mobilitas kovetkeztében egyetlen hallgaté sem kényszeriilhet arra, hogy
clhalassza tanulmanyainak befejezését, amennyiben megfeleléen teljesitette a kilféldi Erasmus+
tanulmanyait.

23. § Képzési Megallapodas

(1) Hallgat6i szakmai gyakorlat mobilitis esetében a hallgatonak a kiutazas el6tt az Erasmus+
Osztondi] teljes Osszegét rogzité Tamogatasi Szerz6dést, valamint Képzési Megallapodast kell
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kotnie. A Tamogatasi Szerz6édést a hallgaté, valamint a PRTA rektora irja ald. A Képzési
Megallapodast a fogado vallalkozas, a hallgat, valamint a PRTA intézményi koordinatora {rja ala.
(2) A Képzési Megallapodas tartalmazza a gyakorlat id6tartamat és tartalmat (a szakmai gyakorlat
programjat).

(3) A Képzési Megallapodas magaban foglalja a Mindéségvallalasi Nyilatkozatot a szakmai
gyakorlatokra vonatkozéan. A Mindségvallalasi Nyilatkozat leirja a hallgatéi szakmai gyakorlat
megszervezésében részt vevok szerepét és felel6sségét.

24. § Tanulmanyi Atirat, Hallgatéi beszamolé, az 6sztondijszerz8dés lezarasa

1) A kilfoldi tanulmanyok kielégité lezarasa utin, a fogaddintézmény Tanulmanyi Atirattal
(Transeript of Records) latja el a hallgatét, a Tanulmanyi Szerzédésnek / Képzési Megallapodasnak
megfelel6en.

(2) A tamogatott hallgaté a hazaérkezését kéveté 7 munkanapon belil kételes a hallgatéi mobilitas
beszamoloét a Tamogatasi Szerz6désben leirtak szerint elkésziteni.

(3) A hallgaté a kézhezvételtdl szamitott 5 napon belil kételes leadni az intézményi koordinatornal
a partnerintézmény altal kitoltott, alafre és pecséttel ellatott Tanulméanyi Atiratot (Transeript of
Records).

(4) Az intézménynek minden olyan timogatasi Osszeget vissza kell kovetelnie a hallgat6tol, amelyet
nem a szerz6désben foglaltaknak megfelelen hasznalt fel.

(5) A Tamogatasi Szerz6désben vagy a Tanulmanyi Szerzédésben/Képzési Megallapodasban
foglalt wvallalasok nem vagy részben torténé teljesitésére érvényes rendelkezésekhez lasd:
(http://ec.eutopa.cu/programmes/erasmus-plus/documents/erasmus-plus-programme-guide_hu.pdf), 59-
61. oldal.

(6) Nem lehet visszakérni a tamogatast, ha a kalféldi tanulmanyi programot a hallgaté vis major
miatt nem tudta teljesiteni. Az ilyen esetet a hallgaténak jeleznie kell a PRTA intézményi
koordinatora felé, aki koételes errdl értesiteni a Nemzeti Irodat. A tamogatas visszatéritésének
elengedéséhez a Nemzeti Iroda irasbeli j6vahagyasa sztikséges.

25. § A kulfoldon teljesitett tantargyak és szakmai gyakotlatok beszamitasa

(1) A tanulmanyi szerz6dés meghatarozza a kilfoldi tanulmanyi id6szak soran elérendd tanulasi
eredményeket, és tartalmazza a tanulasi eredmények hivatalos elismerésére vonatkozo
rendelkezéseket. A tanulmanyi céld hallgatéi mobilitas programban részt vevé hallgatonak a
Tanulmanyi Szerz6désben legalabb 15 ECTS/szemeszternck megfelelé kredit értékd tantargy
teljesitését kell vallalnia a fogadé intézményben. Ha az Erasmus+ unids tamogatasban részesilé
hallgaté nem tartja be a Tanulmanyi Szerzédésben és a Tamogatasi Szerz&désben foglaltakat, akkor
részben vagy egészben vissza kell téritenie az unios tamogatast (kivéve, ha vis zaior miatt nem tudta
végrehajtani tervezett kialfoldi tevékenységeit). Az unids tamogatast részlegesen vagy teljesen
visszatérittethetik azokkal, akik elmulasztjak benyujtani az online zaré beszamolot.

(2) A hallgaté az Erasmus+ tanulmanyainak megkezdését kéveté egy honapon belil koteles a
PRTA intézményi koordinatorhoz eljuttatni a véglegesitett és érvényesitett Tanulmanyi Szerz6dés
egy eredeti példanyat.

(3) Visszaérkezés utan a hallgatéd kreditatviteli kérelmét a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat, valamint
a Kreditatviteli Szabalyzat vonatkoz6 rendelkezései szerint nydjthatja be a Tanulmanyi és
Kreditatviteli Bizottsaghoz cimezve, a Tanulmanyi Osztalyon.

(4) A PRTA kild6 fels6oktatasi intézményként teljes mértékben beszamitja a kilfoldon szerzett
krediteket és a kilféldon toltott id6t az itthoni tanulmanyokba, és azokat ECTS kreditekkel ismeri
el.
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(5) A PRTA a kreditek vagy a szakmai gyakorlat elismerését csak abban az esetben tagadja meg, ha
a hallgaté nem felelt meg a fogadé intézmény/villalkozas altal megkovetelt tanulmanyi/szakmai
elvarasoknak, vagy mas médon nem teljesitette az elismeréshez sziikséges feltételeket.

(6) A kulfoldon, részképzésben teljesitett kreditek befogadasardl a Tanulmanyi és Kreditatviteli
Bizottsag a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzataban, valamint Kreditatviteli Szabalyzataban rogzitettek
szerint hataroz.

(7) A PRTA-n foly6 képzésébe beszamitott tanulmanyokat a Tanulmanyi Osztaly bevezeti a
hallgato6 leckekonyvébe, és azokat a diplomahoz kiallitott Oklevélmellékletben feltiinteti.

26. § Az Erasmus+ 6sztondijrdl visszatér$ hallgatok beiratkozasa, tantargyfelvétele

Az BErasmus+ hallgatéi mobilitas programrol visszatéré hallgaté szitkség szerint és kell6en indokolt
esetben (pl. a regisztraciés hét utini hazaérkezése, a Tanulmanyi Atirat késedelmes postazasa vagy
figgbben 1évé kreditbeszamitasi kérelme miatt), a rektorhelyettes elSzetes irasbeli engedélye
alapjan,

a) aktualis félévének lezarasa el6tt, a PRTA-n regisztralhat a kovetkez6 félévre, és

b) felveheti azokat a tantargyakat, amelyek el6- vagy mellékfeltételét a kalfoldi részképzés
keretében szerezte meg, de annak beszamitasara iranyulé kérelmét a Tanulmanyi és Kreditatviteli
Bizottsag a regisztraci6 idépontjaig még nem biralta el.

27. § Személyzeti mobilitas

(1) A személyzeti mobilitas két formaja a kévetkez6:

a) oktatdi mobilitas: felsboktatasi intézmények oktatéinak mobilitasa kilfoldi partnerintézményben
valé oktatas céljabol. Az oktatd egy EUC-vel rendelkez6 fels6oktatasi intézmény munkavallaléja
kell, hogy legyen;

b) személyzet képzése: felsboktatasi intézmények oktatéi és egyéb személyzetének képzési célu
mobilitasa. Az ebben a tevékenységben részt vevé személy egy EUC-vel rendelkezé fels6oktatasi
intézmény vagy egy részvételre jogosult vallalkozas munkavallal6ja kell, hogy legyen.

(2) A személyzeti mobilitasban részt vevé oktaténak vagy egyéb alkalmazottnak az Erasmus+
programban részt vevs orszag allampolgaranak kell lennie, vagy mas orszag allampolgara is lehet,
ha az FErasmus+ programban részt vevd orszag felsGoktatasi intézményében oktat vagy
jogviszonnyal rendelkezik.

(3) Annak érdekében, hogy a személyzet lehet6 legtobb tagja részt tudjon venni mobilitasban,
elényben kell részesiteni azokat, akik el6sz6r mennek az Erasmus+ program keretében kilfoldre.
(4) A személyzeti mobilitas mindkét tipusara ugyanazok a pénziligyi szabélyok vonatkoznak.

(5) A tamogatas a kulfoldi oktatéi tanulmanyut, illetve a személyzeti képzés id6étartamara
vonatkoz6é utazasi, szallas- és megélhetési koltségekhez valod  hogzdjdrulis a  kilfoldi at
megvalositasahoz, nem sziikségszerdien fedezi a kiutazas és a kulfoldi megélhetés 6sszes koltségét, ezért
szitkség lehet egyéb kiegészit6 forrasok igénybevételére, vagy egyéni anyagi hozzajarulasra is.

(6) A megélhetési koltségeket a PRTA napi vagy heti ratak alapjan allapitja meg, az adott tanévre
vonatkozé Erasmus+ Palyazati Felhivasban meghatarozott célorszagonkénti 6sszegek tiszteletben
tartasa mellett. A megélhetési tamogatas atalanydijként kertl kifizetésre.

(7) Az utazassal toltott id6tartamra is lehet megélhetési koltséget szamolni.

(8) Az utazas koltségeihez a PRTA el6zetesen a becsilt utikoltség alapjan jarul hozza, majd a
visszautazast kovet6en a tényleges utikoltség figyelembevételével hatarozza meg a végleges
tamogatast. A PRTA el6zetesen felhivija a tamogatott személyzet figyelmét az utazas
leggazdasagosabb médjanak megvalasztasara.

(9) Az egyéni tamogatasi 0sszegeket a rektor el6terjesztése alapjan a Szenatus allapitja meg,.

(10) Egy hénapon belil a személyzet ugyanazon tagja nem utazhat kétszer a program keretében.
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(11) A rektor a PRTA személyzetének barmely tagjat az Erasmus+ mobilitasi programban val6
részvételt6l meghatarozott id6tartamra, de legfeljebb két évre eltilthatja, amennyiben az

a) a Tamogatasi Szerz6désben és/vagy a Munkatervében vallalt kotelezettségeinek nem, vagy nem
megfelelGen tett eleget, és/vagy

b) a pénziigyi elszamolas soran ra kirétt visszatéritési kotelezettségét elmulasztja, és/vagy

¢) utdlag beigazolodik, hogy palyazatiban, illetve beszamoldjaban valétlan adatokat kozolt, és/vagy
d) kulfoldi tartézkodasa alatt a PRTA szellemiségéhez nem mélté magatartast tanusitott, és/vagy

e) oktatdi, kutatéi vagy intézményi kozéleti feladatait tartésan és bizonyithatéan nem a téle
elvarhat6 gondossaggal végzi.

(12) A (11) bekezdésben hozott hatarozatardl a rektor az érintettet irasban értesiti.

28. § Oktato6i mobilitas (a személyzet oktatasi céli mobilitasa)

(1) A személyzet oktatasi céli mobilitasainak (a tovabbiakban: oktat6i mobilitas) célja oktatasi
tevékenység végzése olyan partneregyetemen, amellyel a PRTA érvényes intézménykozi Erasmus+
mobilitasi szerzédéssel rendelkezik. A mobilitasi timogatas kutatasi tevékenység céljabol nem
vehetd igénybe.

(2) A PRTA-nak a partner fels6oktatasi intézménnyel el6re meg kell allapodnia a kiutazé oktato
altal megtartando tanitasi programrol.

(3) Egy oktaté tobb alkalommal is kaphat Erasmus+ tdmogatast kulfoldi oktatasi tevékenység
céljabol.

(4) A mobilitas idétartama: 2 nap (partnerorszagokbdl indul6 vagy oda iranyulé mobilitas esetén 5
nap) és 2 honap kozott, amelybe az utazassal toltott idé nem szamit bele. Az oktatasi
tevékenységnek legalabb heti 8 o6ra (egy hétnél rovidebb tartézkodasi idé esetén is legalabb
Osszesen 8 oOra) oktatast kell magaban foglalnia. A PRTA legfeljebb 8 nap kulféldi tartézkodas
megélhetési koltségeit tamogatja.

(5) Az oktat6i mobilitasi tamogatashoz az oktatonak munkatervet kell készitenie, amelyet mind a
kild6, mind pedig a fogadé intézmény elfogad.

(6) Az oktaté kiutazasara a jelen szabalyzatban meghatarozott palyazati eljards lefolytatasat
kévetben kertlhet sor.

(7) A tamogatott oktaté a hazaérkezését koveté 5 munkanapon belil koteles a kilféldi oktatasi
tevékenység id6tartamat igazolé dokumentumokat, tovabba az utazasi koltség tételes elszamolasara
alkalmas utazasi szamlikat és/vagy bizonylatokat az intézményi koordinatorhoz eljuttatni. Az
oktatéi mobilitasi beszamol6ot a Tamogatasi Szerzédésben az adott tanévre meghatarozott
szabalyok és forma szerint kell elkésziteni és leadni.

29. § Az oktatéi palyazatok benyujtasanak és elbiralasanak rendje

(1) Erasmus+ tamogatasra a PRTA magyar allampolgarsaga vagy Magyarorszagon érvényes
letelepedési, illetve tartézkodasi engedéllyel, vagy menekult-statusszal rendelkezé teljes vagy
részmunkaid6ben foglalkoztatott oktatdja palyazhat.

(2) A palyazatot a palyazati kifras alapjan kell elkésziteni, és az intézményi koordinatornak cimezve,
a Rektori Hivatalba kell benyujtani, egy nyomtatott, alairassal ellatott példanyban, zart boritékban, a
palyazati kiirasban szerepl6 hataridéig. A palyazati Grlap letSltheté a PRTA Erasmus+ honlapjardl
(http:/ /www.prta.hu/en/index.php/students/international-studies/erasmus).

(3) A palyazatnak tartalmaznia kell:

a) a kitoltott palyazati Grlapot,

b) a fogadd intézménnyel egyeztetett oktatéi munkatervet (fogadd intézmény neve, kiutazds
id6tartama, oktatasi nyelv, az oktatasban részesilé hallgatok szama, 6rak révid tematikaja, vart
eredmények stb.), melyet a fogado intézmény alairassal és pecséttel hitelesitett,

c) a fogado fél illetékes képvisel6je altal kiadott, alairt és pecséttel ellatott befogadd nyilatkozatot.
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(4) A hianyosan vagy nem megfelel6en kitoltott jelentkezés lap, illetve hianyzé mellékletek esetén,
a hianypotlasra egyszeri lehet6séget kap a palyazé. Ha o6t munkanapon belil, az intézményi
koordinator hianypétlasra vonatkoz6 irasbeli felszolitisanak a palyazé nem tesz eleget,
automatikusan kiesik a palyazati rendszerbdl.

(5) A hianyzo palyazati Grlap nem pétolhato.

(6) Az oktatoi palyazatok elbiralasat a rektor és a Szenatus végzi.

(7) Az oktatoi mobilitasi 6sztondijak odaitélésérdl, a rendelkezésre alld keretosszeg felhasznalasarol
és az egyéni tamogatasi Osszegekrol a rektor elGterjesztése alapjan, a beadasi hataridét kéveté 30
napon belill a Szenatus hataroz.

(8) A Szenatus csak abban az esetben tamogatja az oktatdi palyazatokat, amennyiben:

a) a palyazé személye és palyazati anyaga mindenben megfelel a jelen szabalyzatban rogzitett
formai és tartalmi feltételeknek,

b) a palyazot nyelvtudasa alkalmassa teszi a programban val6 részvételre,

c) korabbi Erasmus+ mobilitasi vagy egyéb, intézményi palyazata kapcsan vele szemben az adott
palyazati ciklusbol valé kizarast nem kellett foganatositani,

d) a palyazataban megfogalmazott program egybeesik a PRTA kuligyi és tudomanypolitikai
célkittizéseivel.

(9) A palyazatok elbiralasanak altalanos szempontjai a tervezett oktatasi tevékenység
vonatkozasaban:

a) a palyazat szolgalja a szakértelem és tapasztalat cseréjét, bévitését,

b) szolgalja a képzési programok kinalatanak és tartalmanak gazdagitasat, valamint

¢) hozzajarul a kildé és a fogadd intézmény Erasmus+ mobilitasanak minéségi és mennyiségi
névekedéséhez.

(10) A tamogatott palyazéval a PRTA Tamogatasi Szerzédést kot.

(11) Az oktaték olyan komoly fogyatékossaga vagy specialis igénye esetén, amelyek a mobilitasi
koltség maximalis Osszegének tullépéséhez vezethetnek és nem fedezhetéek mas, példaul helyi,
regionalis vagy nemzeti szintd alapok forrasaibol, a Nemzeti Iroda a mar elfogadott maximalis
egyéni 6sszegen felill kiegészit6é tamogatast nyujthat.

30. § Személyzeti képzési mobilitas (a személyzet képzési célit mobilitasa)

(1) A személyzet képzésére iranyulé mobilitdisi program (a tovabbiakban: személyzeti képzési
mobilitas) célja, hogy a PRTA adminisztrativ és oktatoi allomanyaban foglalkoztatott alkalmazottak
Erasmus+ tgyekkel kapcsolatos képzését elésegitse, a tamogatott a mobilitas soran az intézmény
egésze szamara hasznosithat6 tapasztalatokat, j6 gyakorlatokat szerezzen.

(2) Oktatd személyzeti képzési mobilitasra abban az esetben palyazhat, ha a mobilitas keretében a
rektor megbizasabol az Erasmus+ mobilitasi program mindségi és mennyiségl fejlesztésével,
adminisztracios feladatainak javitasaval kapcsolatos targyalasok vagy tapasztalatcsere lefolytatasat
tervezi. A személyzeti képzési mobilitas keretében és terhére oktatéi tevékenység, illetve
tudomanyos kutatas vagy mivészi alkotémunka nem folytathato.

(3) A személyzeti képzési mobilitas keretében palyazni lehet:

a) partneregyetemhez, oktatasi intézményhez j6 gyakorlatok atvétele, szakmai tapasztalatcsere,
Erasmus+ képzésben valo részvétel (a tovabbiakban: tanulmanyut) érdekében,

b) Erasmus+ képzést célz6 szakmai talalkozon, képzésen valo részvételre.

(4) A személyzeti képzési mobilitdas kedvezményezettjeit a kildé felsGoktatasi intézmény valasztja
ki egy munkaterv alapjan, amelyet mind a kild6, mind pedig a fogadé felsGoktatasi intézmény vagy
vallalkozas el6zetesen elfogad. Kiilonos figyelmet kell forditani az Erasmus+ mobilitassal
foglalkozé személyzet esetében a lehetséges Gsszeférhetetlenségekre.

(5) A mobilitas id6tartama: 2 nap (partnerorszagokbdl indul6 vagy oda iranyulé mobilitas esetén 5
nap) és 2 hénap kozétt, amelybe az utazassal t6ltott id6 nem szamit bele.
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(6) Személyzeti képzési mobilitas keretében az alkalmazott kiutazasara a jelen szabalyzatban
meghatarozott palyazati eljaras lefolytatasat kovetéen keriilhet sor.

(7) A tamogatott alkalmazott a hazaérkezését kéveté 5 munkanapon belil koteles a kilfoldi
tanulmanyuton, szakmai talalkozon vagy képzésen vald részvételét igazolé dokumentumot,
tovabbd az utazasi koltség tételes elszamolasara alkalmas utazasi szamlakat és/vagy bizonylatokat
az intézményi koordinatorhoz eljuttatni. A személyzeti képzési mobilitas beszamoléjat a
Tamogatasi Szerzédésben az adott tanévre meghatarozott szabalyok és forma szerint kell
elkésziteni és leadni.

31. § Személyzeti képzési palyazatok benyujtasanak és elbiralasanak rendje

(1) Az Erasmus+ személyzeti képzési programban az vehet részt, aki:

a) magyar allampolgarsagi vagy Magyarorszagon érvényes letelepedési, illetve tartézkodasi
engedéllyel vagy menekilt-statusszal rendelkezik, és a PRTA-val alkalmazotti vagy egyhazi
szolgalati jogviszonyban all,

b) nyelvtudasa alkalmassa teszi a programban val6 részvételre,

c) korabbi Erasmus+ mobilitasi vagy egyéb, intézményi palyazat kapcsan vele szemben az adott
palyazati ciklusbol valé kizarast nem kellett foganatositani,

d) a palyazataban megfogalmazott program megfelel a PRTA, valamint az alkalmazottat
tfoglalkoztatd szervezeti egység célkitiizéseinek.

(2) A palyazatot a palyazati kifras alapjan kell elkésziteni, és az intézményi koordinatornak cimezve,
a Rektori Hivatalba kell benyujtani, egy nyomtatott, alairassal ellatott példanyban, zart boritékban, a
palyazati kifrasban szerepl6 hataridéig. A palyazati Grlap és munkaterv letoltheté a PRTA
Erasmus+ honlapjardl (http://www.prta.hu/en/index.php/students/international-
studies/erasmus).

(3) A Pdldzati dirlap és munkatervhez egy nyomtatott példanyban csatolni kell az alabbi
dokumentumokat:

a) a palyazo nyelvtudasat igazolé dokumentum (nem magyar képzési nyelv esetén),

b) a fogado6 fél illetékes képviselSje altal kiadott, alairt és pecséttel ellatott befogado nyilatkozat.

(4) A hianyosan vagy nem megfelel6en kitoltott palyazati Grlap és munkaterv, illetve hianyzo
mellékletek esetén a hianypoétlasra egyszeri lehetéséget kap a palyazo. Ha 5 munkanapon belil, az
intézményi koordinator hianypétlasra vonatkozo, irasbeli felszolitasanak a palyazo nem tesz eleget,
automatikusan kiesik a palyazati rendszerbdl.

(5) A hianyz6 palyazati Grlap és munkaterv nem potolhato.

(6) A benyujtott palyazatok elbiralasat a beadasi hatarid6t kévetd 15 napon belil a rektor végzi. A
palyazatok elbiralasanak altalinos szempontjai:

a) a palyazo a tervezett tevékenység megvalosulasa esetén érvényesiteni tudja a megszerzett j6
gyakorlatokat, ezaltal javitani tudja a szervezeti egység és az intézmény Erasmus+ ugyekkel
kapcsolatos testiileteinek vagy hivatalainak mikodését,

b) a palyaz6 a megszerzett tapasztalatait és a j6 gyakorlatokat atadja a hasonlo teriileten dolgozo
kollégainak,

c) a kiutazas hozzajarul az intézmény FErasmus+ mobilitasaval kapcsolatos szolgaltatasok
szinvonalanak emeléséhez.

(7) Az Osztondijak odaitélésérdl, a rendelkezésre allo keretOsszeg felhasznalasardl és az egyéni
tamogatasi 6sszegekrdl a rektor elSterjesztése alapjan, a beadasi hataridét kéveté 30 napon belil a
Szenatus hataroz.

(8) A tamogatott palyazokkal a PRT'A Tamogatasi Szerzédést kot.

(9) A palyazé alkalmazott olyan komoly fogyatékossaga vagy specialis igénye esetén, amelyek a
mobilitasi koltség maximalis Gsszegének tallépéséhez vezethetnek és nem fedezhet6ek mas, példaul
helyi, regionalis vagy nemzeti szintl alapok forrasaibol, a Nemzeti Iroda a mar elfogadott
maximalis egyéni 6sszegen feltl kiegészité tamogatast nyujthat.
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IV. Hatalyba léptet6 és zar6 rendelkezések

(1) Jelen szabalyzatot a Papai Reformatus Teoldgiai Akadémia Szenatusa 2016. augusztus 22-i
ulésén elfogadta.

(2) Jelen szabalyzat a Szenatus altal torténd elfogadas napjan 1ép hatalyba, hatalya kiterjed
valamennyi, folyamatban 1évé Erasmus+ mobilitasi palyazatra is.

Papa, 20106. augusztus 22.

Dr. Vladar Gabor
rektor



